ANNEXE i

Liste des conventions internationales dans le domaine social et environnemental visées 3
Varticle 7, alinéa premier

- Convention n° 87 de I'OIT concernant la liberté syndicale et |a protection du droit syndical ;
- Convention ne 98 de I'OIT sur le droit d’organisation et de négociation collective ;

- Convention n 29 de I'OIT sur le travail forcé ;

- Convention n° 105 de I'OIT sur "abolition du travail forcé ;

- Convention nc 138 de I'OIT concernant 'age minimum d’admission a I'emploi ;

- Convention n° 111 de I'OIT concernant la discrimination {emploi et profession) ;

- Convention n° 100 de I'OIT sur I'égalité de rémunération ;

- Convention n° 182 de I'OIT sur les pires formes de travail des enfants ;

- Convention de Vienne pour la protection de la couche d’ozone et son protocole de Montréal relatif a des

substances qui appauvrissent la couche d’ozone ;

- Convention de Béale sur le contréle des mouvements transfrontieres de déchets dangereux et de leur

élimination {convention de Bile};
- Convention de Stockholm sur les polluants organiques persistants ;

- Convention de Rotterdam du 10 septembre 1998 sur la procédure de consentement préalable en
connaissance de cause applicable a certains produits chimiques et pesticides dangereux qui font 'objet du

commerce international (PNUE/FAQ) {Convention PIC}, et ses trois protocoles régionaux.



