ANNEXE VII (visée aux annexes Il et VI)

ECHELLES DE TRAITEMENT

Baréme

Fonction Catégories (n° échelle) Age Min
NON ED. Directeur Dir CI 1 15-29 17 24
Dir ClI 1 30-60 19 24
Dir CI 1 60+ 21 24
Dir Cl 2 15-29 15 24
Dir CI 2 30-60 17 24
Dir ClI 2 60+ 19 24
Dir 6-14 15 24
Sous-Dir CI 1 19 24
Sous-Dir CI 2 17 24
Personnel administratif Licencié a orientation économique, juri- 21 24
dique, administrative, ou informatique.
Gradué ou régent a orientation économi-
que, juridique, administrative, ou infor-
matique. 16 23
Rédacteur 9 20
Econome 15 20
Commis 4 18
Commis Sténo Dact. 18
Comptable Cl 1 15 23
Comptable CI 2 12 20
Assistant soc. 16 23
Ouvrier Ouv Cat 1 1 18
Ouv Cat 2 2 18
Ouv Cat 3 3 18
Ouv Cat 4 7 18
Ouv Cat 5 10 18
EDUC Psy / Para Licencié en Psy/Péda/Kine 21 24
Gradué en Kiné/Logo/Ergo/Diététique 16 23
et Assist. en Psy.
Rééducateur en Psychomotricité porteur 16 23
des qualifications requises pour étre Edu-
cateur classe 1 ou d’un titre jugé équiva-
lent par le Ministére de I’Education.
Inf Brev 14 21
Inf Grad 16 23
Pers. Spécial Techn Bricol app 5 18
Techn Elec Al 16 23
Techn Elec A2 9 20
Aide Labo Clin 5 18
Copiste A3 18
Copiste A2 20
Orthoptiste 16 23
Gradué en informatique 16 23
Licencié en informatique 21 24




Bareme

Fonction Catégories (n° échelle) Age Min

Educ. Cat. | Chef Educ 17 21
Educ Cl 1 15 20

Educ CI 2 24 20

Educ CI 2A 13 20

Educ. Cat. Il Educ CI 2B 11 20
Educ CI 3 6 18

Aide Fam. & San. 8 18

Puéricultrice 8 18

Garde Mal 8 18

Chef de groupe Chef de Groupe 18 21
MED Médecin Meédecin Gén. 22 27
Médecin Spéc. 23 27






